PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL

OCTUBRE 2012

1.- Calendario de reuniones con los padres de los alumnos:
- 26 de octubre: - Informacion sobre el instituto.
- Primer informe sobre el grupo de alumnos.
- Informacion concreta sobre alumnos.
- Sugerencias y preguntas.
- 21 de marzo: - Informacion sobre 1° FCT.
(s6lo 1° PCPI) - Informacién sobre continuacion de estudios.
- Sugerencias y preguntas.
-9 de marzo: - Informacion sobre continuaciéon de estudios
(s6lo 2° PCPI) - Sugerencias y preguntas.

2.- Calendario de sesiones de evaluacion:
Sesion de Evaluacion inicial 1° PCPI:........ 19 de octubre.
Sesion de Evaluacion inicial 2° PCP-........... 20 de octubre.

......................................................... 16 y 19 de diciembre.

......................................................... 19 y 20 de diciembre.

................................................... 13, 14 y 15 de marzo.
......................................................... 14 y 15 de marzo.

32 Evaluacion 1° PCPI y decision del equipo docente de
incorporacién ala FCT:.................. 3 de mayo.

Evaluacion final ordinaria 1° PCPI:
PP k- o (N [F]g o B
Evaluacion final ordinaria 2° PCPI:
...................................... 23 y 24 de junio.

3.- Calendario para anotar calificaciones en AFD:

T2 Evaluacion: ..., 14 de diciembre.
22 Evaluacion:......c.covviii e 09 de marzo.

32 Evaluacion 1°PCPl......oooiin . 27 de abril.
Evaluacién final 1° PCPI:..................... 14 de junio.

Evaluacién final 2° PCPI:..................... 21 de junio.



4.- Entrega de boletines de notas y certificados si
corresponde:

12 Evaluacion:..........ccooeviiiiiiiiii e, 22 de diciembre.

22 Evaluacion:..........coovviiiiiiiiiiiee 19 de marzo.

32 Evaluacion 1° PCPL..........ooooiieinn. 9 de mayo

Evaluacion final 1° PCPI:..................... 21 de junio.

Evaluacion final 2° PCPI:..................... 27 de junio.
5.-Turno FCT:................. Entre el 16 de mayo y el 12 de junio.

NOTA IMPORTANTE: Si un alumno no va a FCT debe tener suspenso al
menos un modulo profesional especifico, segun se acordé el afio pasado.

6.- Reunién informativa de Jefatura con los alumnos de 1°
PCPI: ..........21 de marzo.

7.- Final de curso:

- Ultimo dia de curso 1° PCPI: 13 de junio.

- Ultimo dia de curso 2° PCPI: 21 de junio.

- Sesiones de recuperacion:
-Junio: 13 1° PCPI, y 18, 19y 20 2° PCPI.
- Septiembre: 3, 4 y 5 todos.

8. Horario de atencién a padres o representantes legales:

- Cada Tutor/a tiene asignada una hora de atencion, que les sera
comunicada.

- Para entrevistarse con algun profesor, deberan concertarlo con el
tutor.

- Para entrevistarse con Jefatura de Estudios, deberan concertar la
entrevista mediante el tutor o llamando al teléfono: 91. 398 03 03.

- Para comunicar las faltas a clase o justificarlas llamar al teléfono
91. 398 03 45.



OBJETIVOS:

a) Que los alumnos obtengan una cualificacion profesional
homologada que les permita el acceso al mundo laboral.

b) Ofrecer al los alumnos una via alternativa que les permita obtener
el Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

DESTINATARIOS
Alumnos/as de E.S.O., que cumplan alguno de los siguientes requisitos:

- Cumplir 16 6 17 anos en 2011 y no haber obtenido el Titulo de
Graduado en E.S.O.

- Cumplir 15 afios en 2011, haber cursado ya 2° E.S.O. (no poder
pasar a 3°) y haber repetido una vez en E.S.O. (Obligatorio
compromiso de cursar 2° curso).

PROCEDIMIENTO DE ACCESO

Alumnos con 16 6 17 afios - Por decisioén voluntaria:

El alumno comunicara al Director que desea incorporarse a un PCPI
y debera cumplimentar el Documento 1 para solicitar el Programa.

- Por decision del Equipo docente:

El Equipo presentara informe-propuesta de incorporacion, el
Departamento de Orientacion asesorara al alumno y el Director tras
reunirse con padres y alumno decidira si se incorpora o no al
Programa. Redactando el Documento 4 que el alumno presentara
junto con la solicitud.

Alumnos con 15 afios El equipo de Evaluacion presentara un informe-propuesta de
incorporacion al Programa; el Departamento de Orientacion
evaluara cada alumno propuesto; el Director se reunira con los
padres y alumno, y si aceptan la incorporacién al Programa, el
alumno debera comprometerse a cursar los médulos voluntarios de
2°.

El alumno solicita plaza en los Centros que desee y si no la consigue podra continuar sus estudios en la
E.S.O.

Prioridad para conseguir plaza:
1° 16 6 17 afios propuestos por el Equipo de Evaluacion, 2° con 15 afios y 3° 16 6 17 voluntarios.

PLAN DE ESTUDIOS

Primer curso Médulos especificos - Mddulos profesionales
-F.C.T.
Mddulos generales - Formacion basica.

- Prevencion de riesgos laborales.
- Proyecto de insercion laboral.

Segundo curso Tres ambitos - De comunicacion

Lengua (5h.)

Inglés (2h.)

- Social (3 h.)

- Cientifico-tecnolégico (5h.)

DECISION FIN DE CURSO

Primer curso Todo aprobado junio/septiembre - Certificacién académica
profesional.

- Pasa a segundo (ver 1)

- Exencion de una parte de la
prueba de acceso a Ciclos de

G.M.
Suspende en junio algun moédulo especifico Repite curso completo (ver 1)
Suspende en junio algun modulo general Examen en septiembre.
Suspende en septiembre algun médulo general Repite curso completo.
| Segundo curso Todo aprobado: Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

(1) La edad maxima de permanencia en el Centro es de 18 afios, cumplidos en el afio natural en
que finalice el curso. Sdélo podran repetir curso los alumnos que no hayan repetido 2 veces en la
E.S.O.




Objetivos:
- Formar en las competencias profesionales
propias de una cualificacion de nivel 1 de la
estructura actual del Catalogo de
Cualificaciones Profesionales.
- Favorecer una insercién socio-laboral
satisfactoria.
- Adquirir las competencias basicas para
proseguir estudios en las distintas ensefianzas.

Metodologia:
- Los métodos pedagdgicos se adaptaran a las
caracteristicas de los alumnos que los cursen,
presentaran especial atencién a la adaptacion
de los ritmos de aprendizaje, a la orientacion
esencialmente practica de la formacion y al
fomento del trabajo en equipo, e integraran los
recursos de las tecnologias de la informacién y
la comunicacién en el aprendizaje.
- La comprensién lectora y la capacidad de
expresarse correctamente en publico seran
desarrolladas en todos los modulos del
programa.

Tutoria:
- La orientacion educativa y profesional sera el
eje de la accion tutorial.
- La accion tutorial se desarrollara
permanentemente a lo largo de todo el proceso
formativo de los jovenes, participando en la
misma todos los miembros del equipo
educativo. Incluira actividades concretas de
grupo con objetivos y contenidos que faciliten el
desarrollo personal, especialmente en aspectos
como la autoestima y motivacion, la integracion
social y la adquisicion de habilidades sociales y
de autocontrol.

Certificacion y efectos de los médulos
obligatorios:

- Quienes superen los modulos obligatorios
obtendran una Certificacion académica que
tendra efectos de acreditacion de las
competencias profesionales adquiridas en
relacion al Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales y Formacion Profesional y dara
derecho a la expedicion, a solicitud del
interesado y en los términos que se
establezcan, de los certificados de
profesionalidad pertinentes.
- La certificacién académica también permitira la
exencion de la parte cientifico-tecnoldgica de la
prueba de acceso a Ciclos Formativos de Grado
Medio.
- Los alumnos con 18 afios 0 mas que no hayan
superado los Modulos obligatorios de un PCPIl y
deseen obtener el Titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria podran
hacerlo incorporandose al nivel 2 de Educacion
Secundaria Obligatoria para personas adultas.

Evaluacioén y calificacién:
- Los Profesores evaluaran a los alumnos
teniendo en cuenta los objetivos especificos y
los conocimientos adquiridos en cada uno de los
modulos, segun los criterios de evaluacion que
se establecen en el curriculo para cada
programa y concretados en las programaciones
didacticas.
- La evaluacién debe cumplir, ademas, una
funcién de reconocimiento de los logros del
alumno. Por ello, a su término, se emitira la
calificacion de cada uno de los modulos de
caracter general y los médulos profesionales
que refleje los resultados obtenidos.
- Los resultados de evaluacion de los moédulos,
salvo en el caso de Formacion en Centros de
Trabajo, se expresaran en los términos de
Insuficiente (IN); Suficiente (SU); Bien (BI);
Notable (NT) o Sobresaliente (SB),
acompanados de calificacion numérica en una
escala del 1 al 10, sin decimales,
considerandose positivas las calificaciones
iguales o superiores a 5 y aplicando las
siguientes correspondencias: Insuficiente (1, 2,
3 6 4), Suficiente (5), Bien (6), Notable (7u 8),
Sobresaliente (9 6 10).
El resultado de la evaluacion que se realice del
modulo de FCT no dara lugar a calificacién
independiente; su valoracion se tendra en
cuenta para determinar las calificaciones finales
que se atribuyan a los médulos profesionales
del programa, de acuerdo con los criterios que
se determinen en la programacion didactica.




