
MÓDULO PROFESIONAL 8: FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN LABORAL  

CONTENIDOS (Duración 65 horas) 

• Salud laboral

. Condiciones de trabajo y seguridad. Salud laboral y calidad de vida.

. Factores   de   riesgo:   Físicos,   químicos,   biológicos,   organizativos.   Medidas   de 
prevención y protección.

. Casos prácticos.

. Prioridades y secuencias de actuación en caso de accidentes.

. Aplicación de técnicas de primeros auxilios:

. Consciencia/inconsciencia

. Reanimación cardiopulmonar

. Traumatismos

. Salvamento y transporte de accidentados

• Legislación y relaciones laborales

. Derecho laboral: Normas fundamentales.

. La relación laboral. Modalidades de contratación. Suspensión y extinción.

. Seguridad Social y otras prestaciones.

. Órganos de representación.

. Convenio colectivo. Negociación colectiva.

• Orientación e inserción socio­laboral

. El mercado laboral. Estructura. Perspectivas del entorno.

. El proceso de búsqueda de empleo. Fuentes de información; mecanismos de oferta­
demanda y selección.

. Iniciativas para el trabajo por cuenta propia. La empresa. Tipos de empresa. Trámites 
de constitución de pequeñas empresas.

. Recursos de auto­orientación. Análisis y evaluación del propio potencial profesional y 
de los intereses personales. Elaboración de itinerarios formativos profesionalizadores. 
La toma de decisiones.


